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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJ - POLICIA FEDERAL ,
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO PARANA

TERMO DE DECLARAGOES
que presta PEDRO DE ANDRADE FARIA

Ao(5)08 dia(s) do més de margo de 2018, nesta SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE
POLICIA FEDERAL NO PARANA, em Curitiba/PR, perante MAURICIO MOSCARDI
GRILLO, Delegado de Policia Federal, 12 Classe, matricula n°® 13.509, comigo,
Escrivdo(a) de Policia Federal, ao final assinado e declarado, presente PEDRO DE
ANDRADE FARIA, sexo masculino, nacionalidade brasileira, casado(a), filho(a) de
GILBERTO DE ANDRADE FARIA JUNIOR e ADRIENNE MARIE DE ANDRADE
FARIA, nascido(a) aos 08/02/1975, natural de Belo Horizonte/MG, instrugéo ensino
superior ou sequencial tecnoldgico, profissdo Empresario, documento de identidade n°
222654144 /SSP/SP, CPF 271.782.078-76, residente na(o) RUA ARMANDO
PETRELLA 431 APTO 14 TORRE 7, bairro JARDIM PANORAMA, S&o Paulo/SP,
celular (11)30745832, email edi.lima@tarpon.com.br. Inquirido(a) sobre os fatos em
apuragdo pela Autoridade Policial, na presenca de seu(sua, s) advogado(a, s) ALOISIO
LACERDA MEDEIROS, inscrito na OAB/SP sob n° 45925, RESPONDEU: QUE o
declarante diz ter sido conselheiro do Grupo BRF, acreditando que sua entrada no
Conselho tenha se dado no ano de 2011 ou 2012, e sua saida em 2013; QUE foi
convidado, em novembro de 2013, a compor o corpo executivo da empresa, no cargo
de Diretor-presidente Internacional; QUE o convite ao declarante partiu do Conselho de
Administracdo da empresa; QUE em dezembro do ano de 2014 foi convidado também
pelo Conselho de Administragdo a ocupar o cargo de Presidente Global do Grupo BRF;
QUE é sbcio da empresa TARPON INVESTIMENTOS, que hoje é detentora de
aproximadamente 7% do Grupo BRF; QUE o declarante informa que é
socio-proprietario de apenas 15% da TARPON INVESTIMENTOS; QUE questionado
se teve conhecimento de que ADRIANA MARQUES DE CARVALHO, ex-funcionaria do
Grupo BRF S.A., moveu agdo trabalhista em face da empresa, na qual a citada
reclama indenizagdo por danos morais, em razdo de ter sido compelida a operar
fraudes laboratoriais quando trabalhava como Supervisora de Laboratério do Grupo,
respondeu que sim; QUE sobre os fatos, diz ter tido conhecimento dentro de um
contexto global sobre a agdo trabalhista promovida por ADRIANA MARQUES; QUE
entendeu, na época, que havia necessidade de agir de forma enérgica no sentido de
conter eventuais irregularidades e questdes de natureza gerencial referentes a planta
de Rio Verde-GO; QUE ao referir-se as irregularidades, gostaria de destacar que nao
esta somente se referindo ao caso especifico trazido pela agdo trabalhista promovida
por ADRIANA, mas questdes recorrentes de gestdo daquela unidade; QUE cita como
exemplo o nimero de causas trabalhistas, reclamagées de clientes, dentro e fora do
pais, bem como se recorda de uma notificagdo de autoridades chinesas, que resultou,
posteriormente, na suspensdo da habilitagdo de exportagdo para aquele mercado;
QUE ao utilizar no e-mail a expressdo "E um absurdo! Impressionante como sempre
levamos bucha dos mesmos lugares. Hélio por favor avalie algo drastico por la. Tem
coisa que ofende o nosso senso de propdsito.”, o declarante diz ter considerado a agao
de ADRIANA "a gota d'agua” quanto aos problemas recorrentes daquela unidade, e,
por tal razdo, solicitou que fossem estabelecidas "medidas drash as" a HELIO
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RUBENS, em especifico, porém com copia para outros dois vice-presidentes,
GILBERTO ORSATTO (Garantia de Qualidade) e JOSE ROBERTO RODRIGUES
(Juridico Institucional e Compliance); QUE "medidas drasticas", naquele panorama
estavam ligadas a remogao, demissdo, e outras medidas disciplinares; QUE se
recorda, a época dos fatos, terem sido demitidos e removidos daquela unidade as
principais liderancas; QUE quando utilizou a expressdo "sempre levamos bucha dos
mesmos lugares”, quis dizer que outras plantas ndo davam a mesma incidéncia de
problemas que a planta de Rio Verde-GO, operando em outro padrdo de qualidade e
eficiencia: QUE pelo nivel de gestao que ocupava, como presidente global da empresa,
ndo ficou sabendo do desfecho quanto ao acordo judicial fechado com ADRIANA
MARQUES DE CARVALHO, e tampouco deu qualquer orientacdo em relagdo a
condugdo do processo citado: QUE havia diretorias juridicas, que poderiam cuidar
especificamente daquela situagao; QUE o declarante diz que apenas apds o momento
da deflagragdo da Operagéo denominada "Trapaga", teve conhecimento do desfecho
do acordo entre o Grupo BRF e ADRIANA MARQUES; QUE quando diz na mensagem
"isso fere nosso senso de propésito”, estava exatamente mostrando inconformismo
com as irregularidades apontadas por ADRIANA MARQUES na planta de Rio
Verde-GO; QUE néo teve conhecimento de nenhuma outra situagdo semelhante a
acdo trabalhista de ADRIANA MARQUES; QUE também ndo chegou ao seu
conhecimento eventuais outras fraudes, que poderiam estar ocorrendo em outras
plantas da empresa; QUE se recorda que IVAN PERUZZO era o gerente da planta de
Rio Verde-GO, quando soube, através do e-mail, da causa trabalhista de ADRIANA;
QUE como dito acima, a procura de sanear eventuais irregularidades daquela planta,
tem conhecimento de que na época dos fatos foi decidido pela remocdo de IVAN
PERUZZO para outra planta; QUE acredita que essa remogdo possa ter sido uma
consequéncia do e-mail que encaminhou aos seus vice-presidentes na época; QUE o
declarante gostaria de consignar que recebeu e respondeu o e-mail no momento em
que estava sentado a poltrona de um avido, embarcando em viagem a negocio para a
Europa; QUE a indignagao foi tamanha que resolveu responder de imediato, apenas
para deixar consignado o seu inconformismo; QUE perguntando se teve conhecimento
sobre fraudes na planta de Chapecd-SC, quanto a composigdo do composto PREMIX,
o declarante respondeu que nunca ficou sabendo dessa situagao; QUE o declarante
diz que ao assumir a Presidéncia Global do Grupo BRF sentiu necessidade de ampliar
a autonomia das unidades corporativas, comerciais € industriais; QUE como modelo de
gestdo, entendia que ampliar o poder dessas unidades poderia haver um retorno maior
para a empresa, QUE pode dizer que essé tipo de gestdo trouxe muitos avangos a
companhia, porém afastavam de certa forma do seu gestor maximo problemas ou
irregularidades pontuais € localizadas; QUE perguntado a respeito de dois documentos
arrecadados quando do cumprimento de mandado de busca e apreensdo em sua
residéncia, identificados como ltens 09 e 10 (SP-43), o declarante informou que ambos
foram redigidos por ANTONIO LUZ, conforme consta na assinatura de um dos
documentos; QUE ANTONIO LUZ é um acionista da empresa, € um dos herdeiros da
SADIA: QUE ANTONIO LUZ nio ocupa vaga no Conselho de Administragao, nem no
corporativo da empresa, QUE eram recorrentes €ssas tentativas de influéncia de
ANTONIO LUZ, conforme descrito nos documentos; QUE, porém, a época que foram
redigidos os documentos, possivelmente em meados de 2014, o declarante diz que
ndo possuia qualquer participagdo ativa em decisdes dessa esfera politica; QUE
também, ja como Presidente da empresa, n@o viu qualquer tipo de influéncia nesse
sentido descrito nos documentos (Itens e 10), QUE gostaria de consignar que
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ANTONIO LUZ, por mais de uma vez, deixou esse tipo de documento citado na caixa
de correio de sua residéncia, todos desconsiderados pelo declarante; QUE acredita
que ANTONIO LUZ postulava, com esse tipo de sugestdes, voltar a ocupar fungéo de
destaque dentro da empresa; QUE presume que ANTONIO LUZ agia da mesma forma
em relagdo a outros membros do conselho de administragao da empresa, e seus
gestores; QUE gostaria de consignar que, como Presidente Global do Grupo BRF,
comandava aproximadamente um corpo de mais de 50 diretores, cerca de 600
gerentes, e aproximadamente 105 mil funcionarios, num total de 54 unidades da BRF
no Brasil, e 20 no exterior; QUE muitos fatos chegavam para o declarante apenas
como numeros, os quais deveria administrar para melhor produtividade da empresa;
QUE gostaria de consignar que no conteudo da mensagem de e-mail, que consta dos
autos, o declarante diz ndo ter escrito nada no intuito de impedir a apuragao dos fatos
indicados por ADRIANA, e menos ainda que a denuncia fosse estancada de qualquer
maneira; QUE por fim, gostaria de juntar aos autos copia da rescisao do contrato de
trabalho do declarante com o Grupo BRF, que demonstra o fim de suas atividades na
empresa em 24/12/2017, com a qual ndo mantém mais nenhum vinculo; QUE por for¢a
do acordo firmado com o Grupo (acordo de ndo competi¢do), esta impedido de atuar
em empresas do ramo alimenticio pelo periodo de 3 anos. Nada mai vendo a ser
consignado, determinou a Autoridade que fosse encerrado o presenx/t;%o que, lido e
achado conforme vai por todos assinado, inclusive por mim, _——__, Pedro
Cezar de Vasconcellos Czarnik, Escrivdo de Policia Federal, 2° se, matricula n°
19.560, que o lavrei.

ADVOGADO(A) /oo o X N
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o REGISTRO————j VAUIDADE 12 HABILITAGAO
[— Q0749507100 19/06/2018 [—_5/02/1993‘

Do, (DENTIADE / ORG, EMISSQR / UF =
22265414 SSP/SP

CPF DATA NASC MENTO

.782.078- 76|[- 08/02/¥975)
= FILIAGAQ. - —
GILBERTO DE ANDRADE
RIA JUNIOR ’ |
ADRIENNE MARIE DE AN'Dfi“:.
ADE_FARIA

‘ 'tsa.
[- psnmssij ::][0\1 HAB, J

'ASSINATURA DO PORTADOR

DATA EMISSAQ
Jr19/06/2013
08546063175
SP§92092844

L
PAULO, SP

ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL !

CONSELHO FEDERAL
!DENTJDAQE OE ADVOGADO
GONSELBEIRO

NOME .
ALOISIO LACERDA MEDEIROS

SLIAGA
LUTE GONZAGA MEDEIRDS
MARIA APPARECIDA LACERDA MEDEIROS

INSERIGRO
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NATURKLIDADE DATA OF RASCINENTO
SAGPAULO-SP 2970174953 3
&6 , ) 3%
4.517.068-X - 3SPSP

DATA DA POSSE

1810312016

010.041.085.088
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TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

 EMPREGADO.

01 CNPJCEL 02 Razio SociafNome

01 838.723/0304-68 BRF S.A.

TRABALHADOR . #_{
10 PIS/IPASEP 11 Nome

42723427813 Pedro de Andrade Faria

17 Carteira de Trabatho {n°. série UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae )

00073756 - 00199 - sSP 271.782.078-76 08/02/1975 Adrienne Marie de Andrade Fana

10
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissho 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. afastamenta 29 Pensio Alimenticia {(%AFGTS)

14/11/2013 02/01/2018 S5J2 0,00

30 Categoria do Trabathador

01

34 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindicai Laboral

Y e ao6a7  |02.264.70210001-08 { SINDEEIA B

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisao do contrato de trabalho, nos termos do arigo n.? 477, § 1° da Consolidacao
das Leis do Trabalho {CLT), sendoe  comprovado neste ato o efetivo pagamento das  verbas rescisonias
especificadas no corpo do TRCT, no valor tiquido de RS 4.270.925.38 o qual. devidamente rubricado pelas parles, & parte
integrante do presenie Termo tie Homologagao.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugio
Normativa/SRT n.° 15/2010.

Fica ressalvado o direito de © trabalhador pleitear judicialmente 0S direitos informados no campo 155, abaixo.

de e

155 Assinatura do Responsavel Cegal do Trabaihador

154 Nome do Orgao Homologador

y%MQLQGADO
el o C L 0esCLA
Sind. dos Emgp. em Emd. de Ing. Alirm

ceS.Pa

1.5% XXRVY de reg
Sferancas das pareias
peie prmg ded

10 o assi

do salabeinod

cigkg Berin Roun ~RG: 2003150070

156 Informagdes a CAIXA!

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.

Pode o ‘trébathador iniciar agao.judicial quanto acs créditos resultantes das relagdes de trabalho.ate 0 fimite de dois anos apos a

extingao do contrato de trabalho {Inc. XXIX, Art: 7° da Constituicso Federal/1988).



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Comunicacio de Dispensa - cb

7750508457

PEDRO DE ANDRADE FARIA

NOME DA MAE
ADRIENNE MARIE DE ANDRADE FARMA

EHDERECD [RUA, NUMERE, ARTO, BAIR RODISTRITG, €TC

RUA ARMANDO PETRELLA

COMPLEMENTU DO ENDERECD

cep
‘ 56790-10

l TELEFONE

14

18

19

APTO 14 23225014
PRPASED TIPS (HUNERG. SERE yFs i
{27.03437.81.3 6 x 73756 104 ‘ Sp 7 271.782.078-76
p
) O
OATA NASTIRENTID SEXO GRAL OE INGTRUCAD DONCHID BANGARIO ! i (‘Uu
oso2197s | 3| m | 10| ¢ - SUPERIOR COMPLETO 2
<
1RO INSCRICAS CHPS DU CERINGS) g
1 CNPY 01,838 723/0304-68 R
o
OATA ADMISSAC OHTA DISPENSA AVISO FREVIO INDENIZADD RESES TRABALHADOS NA EMPRESA '>
1411172013 15 02:0172018 6 1 50 | -8

MES “ ANTEPENUL THO

#Es PERULTIMO SALARID
RS 261.5565.56

R$ 220.000.,00

‘ i "ES H UL TING SEARIQ

R$ 220.000.00

SO8tA DOS TRES ULTIMOS SALARIDS

A1) QCUPAGAD
20 1210-10 Giretor geral de empresa e organizagoes {excelo de interesse

DATA DD REQUEHIMENTO

RS EVATD FARE FRELNGCHAE R S0 POHTORE ATEE 20 YO DI 8T SERPRE LG

CODIGO UA PISPENSA

0570172018 l

~T01 838 123/0304-68
BRF §.A.

BBOTIVG DO CANCULANMERTO

Rua Hungria, 1400

HUNMERD DO POSTO I

Jd. Europa - CEP - 01455-000
] Sao Paulo - SP J

e

ASBINATURA DD AGENTE

ASSINATURA FSDERTIRICACAD DO ERERE GADOR
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